INDIKATOR KINERJA INDIVIDU (IKI) 2023
BADAN PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA PROVINSI SUMATERA BARAT

Jabatan Penelaah Teknis Kebijakan.
Tugas . Melakukan kegiatan yang meliputi pengumpulan, pengklasifikasian dan penelaahan untuk menyimpulkan dan menyusun rekomendasi
di bidang
Fungsi : 1. Pengumpulan dan Pengidentifikasian data hasil pelaksanaan penilaian kompetensi atau pendidikan dan pelatihan pegawai
sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk keperluan penyelesaian pekerjaan.
2. Penganalisaan data hasil pelaksanaan penilaian kompetensi atau pendidikan dan pelatihan pegawai sesuai dengan prosedur
yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas
3. Peninjauan lapangan di bidang Sertifikasi Kompetensi.
4. Pengkoordinasian dengan unit kerja/instansi terkait sesuai dengan prosedur yang berlaku untuk kelancaran pelaksanaan tugas
5. Penyusunan rekomendasi/saran yang berkaitan dengan bidang sertifikasi kompetensi berdasarkan hasil analisis kepada
pimpinan unit
6. Pembuatan laporan pelaksanaan tugas secara berkala kepada pimpinan
NO.| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA FORMULA PERHITUNGAN SUMBER DATA
1 2 3 5 6
1. | Meningkatnya Jumlah data surat Jumlah surat pemberitahuan pelaksanaanuji |- Surat pemberitahuan
penyebaran informasi pemberitahuan kompetensi tahun berjalan - jumlah surat pelaksanaan uji
pelaksanaan uji sertfikasi pelaksanaan uji pemberitahuan pelaksanaan uji kompetensi kompetensi
kompetensi kompetensi tahun lalu
Jumlah surat pendaftaran Jumlah surat pendaftaran peserta uji - Surat pendaftaran
peserta uji kompetensi kompetensi tahun berjalan - jumlah surat peserta uji kompetensi
pendaftaran peserta uji kompetensi tahun lalu
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